OGŁOSZENIE NR 2110-1/2011
WÓJTA GMINY CHEŁMŻA 

Z DNIA 18 LUTEGO 2011 ROKU

o naborze na wolne stanowisko urzędnicze w Urzędzie Gminy Chełmża
Wójt Gminy Chełmża ogłasza otwarty i konkurencyjny nabór na wolne  stanowisko urzędnicze w Urzędzie Gminy Chełmża, ul. Wodna 2, 87-140 Chełmża.

1. Stanowisko pracy:

Stanowisko ds.  obrony cywilnej, wojskowych,  p.poż. oraz ochrony informacji niejawnych.
2. Wymiar zatrudnienia:

0,5 etatu

3. Niezbędne ( obowiązkowe) wymagania od kandydatów:

1) obywatelstwo polskie;

2) pełna zdolność do czynności prawnych oraz korzystanie z pełni praw publicznych;

3) brak skazania za przestępstwo umyślne ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe;

4) nieposzlakowana opinia;

5) wykształcenie wyższe,
6) co najmniej czteroletni  staż pracy; 
7) zaświadczenie o przeszkoleniu w zakresie ochrony informacji niejawnych przeprowadzonym przez ABW albo SKW, a także przez byłe Woskowe Służby Informacyjne,

8) odpowiednie poświadczenie bezpieczeństwa wydane przez ABW albo SKW, a także przez były Urząd Ochrony Państwa lub byłe Wojskowe Służby Informacyjne 
( dotyczy informacji niejawnych o klauzuli  poufne lub wyższym)

9) znajomość przepisów prawnych regulujących: 
- ochronę informacji niejawnych,

- realizację powszechnego obowiązku obrony,

- zarządzanie kryzysowe,

- ochronę przeciwpożarową

- ustrój i kompetencje samorządu gminnego;
- postępowanie administracyjne;
10) umiejętność obsługi komputera – pakiet Microsoft Office, System Informacji Prawnej LEX.

3. Dodatkowe ( nieobowiązkowe) wymagania od kandydatów:
1) prawo jazdy kategorii B,
2) staż pracy w administracji samorządowej lub rządowej;

4. Zadania wykonywane na stanowisku:
1)  realizacja powszechnego obowiązku obrony w zakresie administracji rezerwami osobowymi,

2) realizacja powszechnego obowiązku obrony w zakresie obrony cywilnej,

3) zarządzanie kryzysowe,

4) ochrona przeciwpożarowa,

5) obowiązki pełnomocnika ds. ochrony informacji niejawnych.

5. Wymagane dokumenty:

1) oferta z wnioskiem o zatrudnienie;

2) kwestionariusz osobowy – według wzoru dostępnego na stronie internetowej Urzędu Gminy Chełmża oraz w sekretariacie urzędu;

3) CV z informacjami o wykształceniu i opisem dotychczasowego przebiegu pracy zawodowej;

4) oświadczenia o:  
- posiadaniu pełnej zdolności do czynności prawnych i korzystaniu z pełni praw  publicznych;

- braku skazania za przestępstwo umyślne ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe;

- posiadaniu nieposzlakowanej opinii;

5) kopie świadectw pracy z dotychczasowych miejsc pracy;

6) kopie dokumentów potwierdzających wykształcenie i dodatkowe kwalifikacje.

6. Miejsce i termin złożenia dokumentów
Ofertę i wszystkie wymagane dokumenty należy złożyć osobiście w bierze nr 19 UG lub przesłać na adres Urzędu Gminy Chełmża, ul.Wodna 2, 87-140 Chełmża w zamkniętej kopercie z dopiskiem: „Nabór na stanowisko obrony cywilnej, wojskowych,  p.poż. oraz ochrony informacji niejawnych”. Nabór ofert trwa  do dnia 28 lutego 2011 r. do godz. 14.00 (decyduje data faktycznego wpływu do urzędu).

Dokumenty, które wpłyną do urzędu po wyżej wymienionym terminie nie będą rozpatrywane









Z up. Wójta

Ewa Pudo

Sekretarz Gminy
