UCHWALA Nr XXIII/ 126 /08
RADY GMINY CHELMZA
Z dnia 28 lutego 2008 roku

zmieniajgca statut Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Chelmzy.

Na podstawie art. 21 ust. 2 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach
publicznych (Dz. U. Nr 249, poz. 2104 i Nr 169, poz. 1420, z 2006 r. Nr 45, poz. 319,
Nr 104, poz. 708, Nr 170, poz.1217 i 1218, Nr 187, poz.1381 i Nr 249, poz. 1832 oraz
2 2007 r. Nr 82, poz. 560, Nr 88, poz. 587, Nr 115, poz. 791 i Nr 140, poz. 984), art.
110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (Dz. U. Nr 64, poz. 593,
Nr 99, poz. 1001 i Nr 273, poz. 2703, z 2005 r. Nr 64, poz. 565, Nr 94, poz. 788, Nr
164, poz. 1366, Nr 179, poz. 1487 i Nr 180, poz. 1493, z 2006 r. Nr 144, poz. 1043, Nr
186, poz. 1380, Nr 249, poz. 1831 i Nr 251, poz. 1844 oraz z 2007 r. Nr 35, poz. 219,
Nr 36, poz. 226 , Nr 48, poz. 320, Nr 120, poz. 818) uchwala sig, co nastgpuje:

§ 1. W Statucie Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Chelmzy stanowiacym
zalacznik do uchwaly nr LI/399/2002r. Rady Gminy w Chelmzy z dnia 31 stycznia

2002 r.
W sprawie statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Chelmzy wprowadza si¢
Zmiany:

1) w §4 dodaje si¢ pkt 12 w brzmieniu :

» 12) zorganizowanie i prowadzenie $wietlic srodowiskowo-wychowawczej oraz
socjoterapeutyczno - profilaktycznej, ktére za cele w prowadzonej dzialalnosci maja
min.:

a) eliminowanie zagrozen powodujacych powstawanie uzaleznien,

b) zmiang postaw destruktywnych i ksztattowanie postaw spolecznie pozadanych,

c) zapewnienie  dzieciom i  miodziezy zagrozonej  uzaleznieniom

zindywidualizowanej pomocy i opieki,

d) prowadzenie réznych form doradztwa, w tym takze rodzinnego,

e) stwarzanie warunkOw sprzyjajacych wszechstronnemu rozwojowi dzieci i

miodziezy,

f) stwarzanie mozliwosci rozbudzenia i rozwijania zainteresowan dzieci i

miodziezy.”.
2) w § 8 dodaje si¢ pkt 4 w brzmieniu:

» 4) ze $rodkéw przewidzianych na realizacje Gminnego Programu Profilaktyki,
Rozwiazywania Probleméw  Alkoholowych i Przeciwdzialania
Narkomanii”,

3) w § 10 dodaje si¢ pkt 141 15 w brzmieniu:
» 14) opracowywanie regulaminéw pracy $wietlic o ktérych mowa w § 4 pkt 12;
15) opracowywanie planéw pracy $wietlic o ktérych mowa w § 4 pkt 12.”.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Kierownikowi Gminnego O$rodka Pomocy
Spolecznej w Chetmzy.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uchwala ar XX11/212/04
Rady Gminy Chelmza
7 dnia 26 kwietnia 2004 roku

w sprawie zmiany uchwaly nr LI/399/2002 Rady Gminy w Chelmzy.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 1, art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8marca 1990 o
samorzadzie gminnym ( Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, 22002 r. Nr 23, poz. 220,
Nr 62, poz. 558 ,Nr 113 , poz. 984, Nr 153, poz. 1271i Nr 214 , poz. 1806 oraz z 2003
r. Nr 80 , poz. 717, Nr 162, poz. 1568).

Rada Gminy
uchwala, co nastepuje

§ 1. W Statucie Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Chetmzy stanowiacym
zatacznik do uchwaty nr L1/399/2002r. Rady Gminy w Chetmzy z dnia 31 stycznia
2002 roku w sprawie zmiany uchwaty nr VII1/48/90 Rady Gminy w Chelmzy z dnia 28
grudnia 1990 roku w sprawie utworzenia Osrodka Pomocy Spotecznej w Chelmzy
wprowadza si¢ nastepujace zmiany :

1) §1 Statutu otrzymuje brzmienie :
_§ 1. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Chetmzy zwany dalej Osrodkiem
realizuje w zakresie pomocy spotecznej zadania okreslone w ustawie 0 pomocy
spotecznej oraz ustawie o $wiadczeniach rodzinnych”.
2) w § S ust. 1 wyrazy Zarzad Gminy” zastepuje si¢ wyrazem ,,Wojt”,
3) w§6:
a) ust. 2 wyrazy ,,Zarzadem Gminy” zastgpuje si¢ wyrazem ,, Wojtem 7,
b) ust. 3 wyrazy ,,Zarzad Gminy” zastepuje si¢ wyrazem ,,Wojt ”,
4) w § 7 wyrazy ,,Zarzad Gminy” zastepuje sie wyrazem ,,Wojt”,
5) wg§10:
a) w pkt 7 wyrazy ,,Zarzadowi Gminy” zastepuje si¢ wyrazem ,,Wojtowr”,
b) w pkt 8 wyrazy ,Zarzadowi Gminy” zastepuje si¢ wyrazem ,, Wojtowi”.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie od dnia 1 maja 2004 roku.
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UCHWALA Nr L1/399/2002
RADY GMINY w CHELMZY
Z dnia 31 stycznia 2002 roku

w sprawie zmiany uchwaly Nr VIII/48/90 Rady Gminy w
| Chelmzy z dnia 28 grudnia 1990r. w sprawie
utworzenia Osrodka Pomocy Spolecznej Gminy
Chelmza oraz uchwalenia statutu Gminnego Osrodka
Pomocy Spolecznej w Chelmzy.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. b, art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z
dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym ( Dz. U. z 2001r.
Nr 142, poz. 1591 )

Rada Gminy

uchwala

§1

W uchwale Nr VIII/48/90 Rady Gminy w Chelmzy z dnia 28 grudnia
1990r. w sprawie utworzenia Osrodka Pomocy Spotecznej Gminy
Chelmza w §1 zmienia si¢ nazwe jednostki budzetowej na ,,Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej w Chelmzy”.

§2

Jednostce o ktorej mowa w §1 nadaje si¢ statut w brzmieniu
stanowiacym zatacznik do uchwaty. '

§3

Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Woj ewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego i wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia
ogloszenia.
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Zalacmik
do uchwaty Nr L¥399/2002
Rady Gminy w Chelmzy

z dnia 31 stycznia 2002r.

STATUT
Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Chelmzy

§1

Gminny Os$rodek Pomocy Spolecznej w Chelmzy zwany dalej
Osrodkiem realizuje w zakresie pomocy spolecznej zadania okreslone
w ustawie o pomocy spolecznej zwanej dalej ustawa.

§2

Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej zostat utworzony uchwatg
Nr VIII/48/90 Rady Gminy w Chelmzy z dnia 28 grudnia 1990 roku.

§3
Siedziba Osrodka jest Urzad Gminy w Chelmzy.

§4

Do zadan Osrodka nalezy w szczegdlnosci:

1) analiza i ocena zjawisk rodzacych zapotrzebowanie
na $wiadczenia pomocy spoteczne;j,

2) przyznawanie i wyplacanie przewidzianych ustawami $wiadczen,

3) pobudzanie spolecznej aktywnos$ci w zaspokajaniu niezbednych
potrzeb Zyciowych 0sdb i rodzin,

4) praca socjalna rozumiana jako dziatalno$¢ zawodowa
ukierunkowana na zapewnienie pomocy osobom i rodzinom we
wzmocnieniu lub odzyskaniu zdolnosci w funkcjonowaniu w
spoleczenstwie oraz tworzenie warunkOw sprzyjajacych temu
celowi,

5) wspdlpraca z organizacjami spolecznymi, instytucjami,fundacjami,
stowarzyszeniami, Gminng Komisja Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych oraz osobami fizycznymi i prawnymi w zakresie
realizacji zadain pomocy spolecznej,
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6) kierowanie wnioskéw o ustalenie stopnia niepelnosprawnosci lub
niezdolnosci do pracy do organéw okreslonych odrebnymi
przepisami,

7) podejmowanie akcji na rzecz integracji os6b niepetnosprawnych
ze srodowiskiem lokalnym,

8) organizowanie specjalistycznego poradnictwa prawnego,
psychologicznego i pedagogicznego,

9) sporzadzanie bilansu potrzeb i $rodkéw w zakresie pomocy
spoteczne;j,

10)doskonalenie modelu pracy socjalnej poprzez podnoszenie
kwalifikacji zawodowych pracownikéw Osrodka.

11)przygotowanie opinii, dokumentéw i opracowan niezbednych w
celu realizacji zadan gminy zwiazanych z zaspakajaniem potrzeb
bytowo — socjalnych jej mieszkaricow.

§5
1. Praca Osrodka kieruje Kierownik zatrudniony przez Zarzad
Gminy.
2. Nadzér merytoryczny nad dziatalno$cig Osrodka sprawuje Wydziat
Polityki Spolecznej Urzedu Wojewoddzkiego w Bydgoszczy.

§ 6

1. Kierownik Osrodka jest pracodawcg dla wszystkich pracownikéw
Osrodka.

2. Decyzje w sprawach personalnych dotyczacych zatrudniania i
zwalniania pracownikéw w tym trybu pozyskania kandydatéw do
zatrudnienia Kierownik uzgadnia z Zarzadem Gminy.

3. Sprawy sporne w kontaktach pracownik — kierownik rozstrzyga
Zarzad Gminy.

§7

W przypadku nieobecnosci Kierownika Zarzad Gminy moze
powierzy¢ pelnienie obowiazkéw innemu pracownikowi.

§8

1. Dziatalnos¢ Osrodka jest finansowana:
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1) z budzetu gminy - w zakresie realizacji zadah wiasnych oraz
wiasnych o charakterze obowigzkowym,

2) z budzetu pafistwa - w zakresie realizacji zadan zleconych
gminie,

3) ze Srodkéw otrzymanych od organizacji spolecznych,
stowarzyszefi, fundacji, oséb fizycznych i prawnych.

. Wydzielone w budzecie gminy $rodki finansowe na pomoc
spoleczng pozostaja w gestii Kierownika, ktéry wydaje
dyspozycje dotyczace ich wydatkowania w celu wykonania zadan
okreslonych ustawa i zawartymi porozumieniami.

§9

. Zadania i obowiazki pracownika socjalnego okresla ustawa o
pomocy spoleczne;j.

. Pracownik socjalny zobowiazany jest do realizacji celéw pomocy

spolecznej poprzez:

1)staranne wykonywanie obowiazkéw okre$lonych w ustawie ,

2)wspbidziatanie z placowkami stuzby zdrowia, szkolami,
stowarzyszeniami, fundacjami, innymi instytucjami oraz osobami
prawnymi i fizycznymi w sprawach dotyczqcych organizowania
pomocy spolecznej,

3) organizowanie zbi6rek daréw i pomocy w naturze,

4) inspirowanie i koordynowanie spolecznych inicjatyw lokalnych
w zakresie pomocy spolecznej,

5)organizowanie akcji oraz imprez okolicznosciowych ~majacych
na celu integracje o0s6b  starszych, samotnych i
niepelnosprawnych ze srodowiskiem lokalnym.

. Przy wykonywaniu powierzonych obowiazkéw pracownik
socjalny obowiazany jest :
1) stosowa¢ wlasciwe metody i techniki pracy socjalnej,
2) kompletowa¢ i prowadzi¢ dokumentacje wymagana w celu
przyznania §wiadczen z pomocy spolecznej,
3) przestrzega¢ zasad etyki zawodowej a w szczegdlnosci:
~ a) postepowaé w stosunku do o0séb i rodzin z naleznym im
prawem do decydowania o wlasnym losie,
b) zapewni¢ réwne traktowanie wszystkich wymagajacych
pomocy i wsparcia,
c) kierowac si¢ przede wszystkim dobrem 0séb i rodzin,
ktérym shuza.




§10

Do zadan Kierownika nalezy m.in. :

1) koordynacja i nadzér nad pracg wszystkich pracownikéw
Osrodka,

2) przygotowanie analiz i ocen zjawisk rodzacych

- zapotrzebowanie na $wiadczenia z pomocy spolecznej,

3) ocena probleméw spolecznych terenu i przedstawianie
propozycji ich rozwiazan,

4) planowanie Srodkéw finansowych na $wiadczenia z pomocy
spolecznej,

5) biezace kontrolowanie wydatkowania przez O$rodek $rodkow
przewidzianych na realizacje zadan,

6) przedstawienie Radzie Gminy corocznych sprawozdan z
dzialalnos$ci Os$rodka oraz potrzeb w zakresie pomocy

- spolecznej,

7) przygotowywanie i przedkladanie Zarzadowi Gminy
kwartalnych sprawozdan z dziafalno$ci Osrodka wraz z
informacja o stanie wykorzystania §rodkéw finansowych,

8) przygotowanie i przedstawienie Zarzadowi Gminy do dnia 15
stycznia kazdego roku planu dzialai O$rodka Pomocy
Spoleczne;j,

9) przygotowania i przedstawienia Radzie Gminy lokalnych

programéw pomocy spolecznej,

10) wspélpraca z fundacjami, stowarzyszeniami, Gminng Komisjg
Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych i innymi
instytucjami przy realizacji zadaf Osrodka,

11) przygotowywanie opinii oraz niezbednej dokumentacji
zwiazanej z przyznawaniem stypendiéw dla uczniéw z rodzi
znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji materialnej,

12) biezace koordynowanie przebiegu akcji dozywiania uczniéow
organizacji wypoczynku letniego i zimowego oraz zapewnienia
pomocy w pozyskiwaniu srodkéw finansowych na te cele,

13) zajmowanie si¢ wszystkimi naglymi sprawami, ktére dotycz
spraw zwiazanych z pomocg spoteczng lub w ktérych
wymagany jest udzial Osrodka w zwiazku z realizacja
ustawowych zadai Gminy.
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§11

W sprawach nie ure
gulowanych maja zastosowani
co o ow. -
pomocy spotecznej i ogdlnie obowiazujace przepisy praewa ustawa 0
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