UCHWAŁA Nr XXII / 186 / 16
RADY GMINY CHEŁMŻA

z dnia 27 października 2016 r.

w sprawie wspólnej obsługi jednostek zaliczanych do sektora finansów publicznych, określenia jednostki obsługującej i jednostek obsługiwanych oraz zakresu obowiązków jednostki obsługującej.


Na podstawie art. 10a pkt 1, art. 10b ust. 1 i 2  i art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz.U. z 2016 r. poz. 446 i 1579) uchwala się, co następuje:

      
§ 1.1. Zapewnia się wspólną obsługę jednostek organizacyjnych zaliczanych do sektora finansów publicznych, dla których organem prowadzącym jest Gmina Chełmża.


2.  Jednostką obsługującą, prowadzącą wspólną obsługę administracyjną, finansową i organizacyjną dla jednostek wskazanych w § 2 jest Zespół Ekonomiczno-Administracyjny Szkół Gminy Chełmża.
§ 2. Jednostkami obsługiwanymi o których mowa w § 1 ust. 1 są:
1) Szkoła Podstawowa w Grzywnie;
2) Szkoła Podstawowa im. Leona Poeplau w Kończewicach;
3) Szkoła Podstawowa im. Mikołaja Kopernika w Sławkowie;
4) Szkoła Podstawowa im. Władysława Broniewskiego w Zelgnie;
5) Gimnazjum im. Bł. Juty w Głuchowie;
6) Gimnazjum im. Jana Pawła II w Pluskowęsach.

     
§ 3. Określa się następujący zakres obowiązków powierzonych jednostce obsługującej w ramach wspólnej obsługi:
1) realizacja zadań z zakresu rachunkowości i sprawozdawczości, w tym prowadzenie ksiąg rachunkowych, sporządzanie sprawozdań finansowych oraz budżetowych, a w szczególności: 

a) prowadzenie obsługi rachunków bankowych,
b) bieżącą rejestrację operacji finansowych w sposób prawidłowy, kompletny i systematyczny,
c) prowadzenie ewidencji składników majątkowych,
d) prowadzenie obsługi kasowej;
2) obsługa Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych dla pracowników i emerytów;
3) obsługa rachunku Pracowniczej Kasy Zapomogowo-Pożyczkowej Pracowników Oświaty Gminy Chełmża;
4) prowadzenie obsługi płacowej, w tym:

a) naliczanie wynagrodzeń i innych należności z tytułu zawartych stosunków pracy i umów cywilnoprawnych, sporządzanie list płac, dokonywanie wypłat,
b) rozliczanie wynagrodzeń, w tym naliczanie i odprowadzanie należnych świadczeń na rzecz ZUS i urzędu skarbowego, sporządzanie i przekazywanie deklaracji rozliczeniowych i innej dokumentacji wymaganych przepisami prawa dla urzędu skarbowego i ZUS,
c) ewidencjonowanie danych o zatrudnieniu i wynagrodzeniu,
d) wystawianie zaświadczeń o zatrudnieniu i wynagrodzeniu dla pracowników i byłych pracowników jednostek obsługiwanych;
5) przygotowywanie projektów regulaminów i innych dokumentów o charakterze organizacyjnym.

§ 4. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Chełmża.

     
§ 5. Uchwała wchodzi w życie z dniem 1 stycznia 2017 r.
Uzasadnienie

do uchwały Nr XXII / 186 / 16  Rady Gminy Chełmża

z dnia 27 października 2016 r.

Zgodnie z art. 48 ust. 3 ustawy z dnia 25 czerwca 2015 r. o zmianie ustawy o samorządzie gminnym oraz niektórych innych ustaw (Dz.U. z 2015 r. poz.1045) wspólna obsługa administracyjna, finansowa i organizacyjna  szkół i placówek zorganizowana przez jednostki samorządu terytorialnego na podstawie art. 5 ust. 9 ustawy o systemie oświaty może być prowadzona na dotychczasowych zasadach nie dłużej niż do dnia 31 grudnia 2016 r. 
Jednocześnie obowiązujący od 1 stycznia 2016 r. art. 10a ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym umożliwia gminie prowadzenie wspólnej obsługi, w szczególności administracyjnej, finansowej i organizacyjnej dla jednostek organizacyjnych gminy zaliczanym do sektora finansów publicznych, m.in. dla jednostek oświatowych.
Od 1996 r. wspólną obsługę finansową i organizacyjną szkół prowadzi Zespół Ekonomiczno-Administracyjny Szkół Gminy Chełmża. Przepisy art. 10b ust. 2 w/w ustawy upoważniają Radę Gminy do określenia w drodze uchwały jednostki obsługującej, jednostek obsługiwanych oraz zakresu obowiązków powierzonych jednostce obsługującej w ramach wspólnej obsługi. 

Wobec powyższego niezbędne jest określenie zakresu wspólnej obsługi jednostek oświatowych, prowadzonej przez Zespół Ekonomiczno-Administarcyjny Szkół Gminy Chełmża.

