UCHWALA NR XXXV/302/17
RADY GMINY CHELMZA

z dnia 26 pazdziernika 2017 r.

w sprawie uchwalenia Statutu Gminnego OSrodka Pomocy Spolecznej w Chelmzy.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h 1 art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz.U. z2017 r. poz. 1875), art. 110 ust. 1 ustawy o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004 r.
(Dz.U. 22017 r. poz. 1769) uchwala sig, co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ Statut Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Chetmzy,
ktory stanowi zatacznik do uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Chetmza.

§ 3. Traci moc uchwata Nr X1./253/2009 Rady Gminy Chetmza z dnia 29 kwietnia 2009 r. w sprawie
nadania Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Chetmzy.

§ 4. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa Kujawsko — Pomorskiego
i wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia.

Przewodniczacy Rady Gminy

Janusz Iwanski
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Zatacznik do Uchwaly Nr XXXV/302/17
Rady Gminy Chetmza
z dnia 26 pazdziernika 2017 r.

Statut Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Chelmzy

Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Chelmzy, zwany dalej ,,O$rodkiem” jest jednostka
organizacyjng Gminy Chetmza i utworzony zostat uchwatg Nr VII1/48/90 Rady Gminy Chelmza z dnia
28 grudnia 1990 r.

2. Osrodek nie posiada osobowosci prawne;j.
3. Obszar dziatania Os$rodka obejmuje granice administracyjne Gminy Chetmza.
4. Osrodek ma swoja siedzib¢ w Chetmzy przy ul. Paderewskiego 11.

5. Osrodek uzywa pieczgci nagtdowkowej o tresci: Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Chetmzy 87-140
Chetmza, ul. Paderewskiego 11 i numerem telefonu.

§ 2. 1. Osrodek prowadzi wielokierunkowg dziatalno$¢ majacg na celu zaspokojenie niezbednych potrzeb
zyciowych 0séb i rodzin, umozliwienie im bytowania w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka,
w miare mozliwo$ci doprowadzenie do zyciowego usamodzielnienia, integracji ze srodowiskiem oraz
umozliwienie osobom i rodzinom przezwyci¢zanie trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie sg w stanie
pokonac, wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci, a takze wspiera rodziny przezywajace
trudno$ci w wypeianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych oraz tworzy gminny system przeciwdzialania
przemocy w rodzinie.

2. Osrodek realizuje zadania wlasne gminy, zadania zlecone gminie przez administracje rzadowsg z zakresu
pomocy spotecznej, zadania wynikajace z rozeznanych potrzeb gminy, badz z rzadowych programéw pomocy
spotecznej oraz majace na celu ochrone poziomu zycia 0s6b i rodzin na podstawie:

1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2017 r. poz. 1875);
2) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (Dz.U. z 2017 r. poz. 1769);

3)ustawy zdnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych  (Dz.U. z2016r. poz. 1870
z pdzn.zm.);

4) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o §wiadczeniach rodzinnych (Dz.U. z 2016 r. poz. 1518 z p6zn.zm.);

S)ustawy zdnia 7 wrzesnia 2007r. opomocy osobom uprawnionym do alimentow (Dz.U.
z 2017 r. poz. 489 z pdzn.zm.);

6) ustawy zdnia 4 kwietnia 2014r. oustaleniu iwyplacie =zasitkow dla opiekunow (Dz.U.
z 2016 r. poz. 162);

7) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny isystemie pieczy zastgpczej (Dz.U. z2017r.
poz. 697 z pdzn.zm.);

8) ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny (Dz.U. z 2017 r. poz. 1832);

9) ustawy zdnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw
publicznych (Dz.U. z 2016 r. poz. 1793 z p6zn.zm.);

10) ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. 0 pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (Dz.U. z 2017 r. poz. 1851);

11) ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wspieraniu kobiet w cigzy irodzin ,,Za zyciem” (Dz.U. z2016.
poz. 1860);

12) ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi
(Dz.U. 22016 1. poz. 487 z pézn.zm.);

13) ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2016 r. poz. 922);
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14) ustawy zdnia 17 czerwca 1966r. o postepowaniu egzekucyjnym w administracji (Dz.U.
z 2017 r. poz. 1201 z p6Zn.zm.);

15) ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeksu postepowania administracyjnego (Dz.U. z 2017 r. poz. 1257);
16) ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz.U. z 2017 r. poz. 1778);
17) ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz.U. z 2017 r. poz. 882);

18) ustawy z dnia 29 lipca 2005 1. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz.U.
z 2015 r. poz. 1390);

19) uchwat Rady Gminy;
20) innych obowigzujacych przepisow naktadajacych wykonanie zadan na Osrodek.
Zakres i cel dziatlania Osrodka
§ 3. Dziatalno$¢ Osrodka obejmuje:

1) umozliwienie osobom irodzinom przezwyci¢zanie trudnych sytuacji zyciowych, ktoérych nie sa w stanie
pokonaé, wykorzystujac wilasne $rodki, mozliwosci i uprawnienia oraz zapobieganie powstawaniu tych
sytuacji;

2) zaspakajanie niezbednych potrzeb zyciowych osob i rodzin oraz umozliwianie im bytowania w warunkach
odpowiadajacych godnosci cztowieka;

3) doprowadzenie do zyciowego usamodzielnienia 0sob i rodzin oraz ich integracji ze §rodowiskiem;
4) przyznawanie 1 wyptacanie §wiadczen przewidzianych ustawg o pomocy spotecznej;

5) prowadzenie pracy socjalnej rozumianej, jako dziatalnos¢ zawodowa na pomoc osobom irodzinom we
wzmacnianiu lub odzyskaniu zdolno$ci do funkcjonowania w spoteczenstwie oraz tworzeniu warunkoéw
sprzyjajacych temu celowi;

6) prowadzenie i rozwijanie niezbednej infrastruktury socjalnej;

7) swiadczenie ustug opiekunczych jak i specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania
rodzin;

8) analizg 1 oceng zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na §wiadczenia pomocy spolecznej;

9) realizacj¢ gminnej strategii rozwigzywania probleméw spotecznych;

10) realizacj¢ programow wspotfinansowanych ze §rodkow Unii Europejskiej i budzetu panstwa;
11) realizacj¢ gminnych programoéw ostonnych i wyptacanie z tego tytutu §wiadczen.

§ 4. Osrodek realizuje inne zadania niz wymienione w § 3 Statutu wynikajace z ustawy z dnia
26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi, ustawy z dnia 29 lipca
2005 r. o przeciwdzialaniu narkomanii i ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie.

§ 5. Osrodek wspotpracuje na zasadzie partnerstwa z organizacjami spotecznymi i pozarzagdowymi,
Kosciotem Katolickim, osobami fizycznymi oraz osobami prawnymi w celu realizacji zadan z zakresu pomocy
spoleczne;j.

Organizacja i zarzadzanie OSrodkiem
§ 6. 1. W sktad Osrodka wchodza:
1) kierownik Os$rodka zwany dalej kierownikiem;
2) gtowna ksiggowa;
3) pracownicy socjalni;
4) pracownicy $wiadczen rodzinnych i funduszu alimentacyjnego;
5) pracownicy $wiadczen wychowawczych;

6) asystent rodziny.
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2. Strukture organizacyjng, wewnetrzny podzial zadan iodpowiedzialnosci pracownikéw okresla
regulamin organizacyjny Osrodka ustalony przez kierownika.

§ 7. 1. Osrodkiem kieruje i zarzadza kierownik.
2. Wojt Gminy Chetmza wykonuje uprawnienia zwierzchnika stuzbowego w stosunku do kierownika.
3. Kierownika zatrudnia i zwalnia Wajt.
§ 8. 1 Do zadan i uprawnien kierownika Osrodka nalezy w szczegolnosci:
1) kierowanie Os$rodkiem i organizowanie jego pracy;
2) reprezentowanie Os$rodka na zewnatrz;
3) sporzadzanie planu finansowego Osrodka;
4) realizowanie polityki kadrowej Osrodka w uzgodnieniu z Wojtem Gminy Chelmza;

5) sktadanie Radzie Gminy potrocznych irocznych sprawozdan z dziatalno$ci Osrodka w zakresie pomocy
spotecznej 1pozostatych zadan realizowanych przez Os$rodek oraz przedstawianie potrzeby z zakresu
pomocy spotecznej i wspierania rodziny;

6) sporzadzanie i przekazywanie Wojtowi Gminy Chetmza sprawozdawczo$ci budzetowe;.

2. Kierownik, na podstawie udzielonych upowaznien, wydaje decyzje administracyjne w zakresie zadan
realizowanych przez Osrodek.

3. Na wniosek kierownika pracownicy Osrodka moga by¢ upowaznieni przez Wojta Gminy Chetmza do
prowadzenia postepowan i wydawania decyzji w sprawach, o ktorych mowa, w § 6, jezeli zezwalajg na to
przepisy prawa.

4. W sprawach przekraczajacych zakres uprawnien przyznanych kierownikowi czynno$ci prawne
w imieniu Osrodka podejmuje Wojt Gminy Chetmza.

5. Kierownik  wykonuje  czynnosci  pracodawcy ~ wstosunku  do  o0s6b  zatrudnionych
w Osrodku.

6. Podczas nieobecnosci kierownika zastepstwo petni pracownik przez niego upowazniony.

§ 9. Prawa i obowiazki pracownikow Osrodka okresla regulamin pracy, a w sprawach nieunormowanych
w regulaminie pracy, ustawa o pomocy spolecznej, ustawa o pracownikach samorzadowych oraz Kodeks pracy.

Gospodarka finansowa O$rodka
§ 10. Osrodek jest jednostka budzetowa Gminy Chetmza.

§ 11. 1. Osérodek prowadzi gospodarke finansowg na zasadach okreslonych dla jednostek budzetowych
w obowigzujacych przepisach,.

2. Osrodek posiada wyodrebniony rachunek bankowy.

3. Osrodek pokrywa swoje wydatki ze Srodkdéw otrzymywanych z budzetu gminy, za$§ otrzymywane
dochody odprowadza¢ na rachunek gminy.

4. Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest roczny plan finansowy Osrodka.
5. Kierownik sporzadza sprawozdania finansowe i przedktada je Wojtowi Gminy.
4. Zaciagniecie zobowiazan przez kierownika wymaga kontrasygnaty Skarbnika Gminy Chetmza.
5. Obstuge finansowo - ksiggowa, administracyjno - biurowg Osrodek prowadzi samodzielnie.
6. Dzialalno$¢ Osrodka finansowana jest z:
1) budzetu Gminy - w zakresie realizacji zadan wlasnych;

2) budzetu Panstwa w formie dotacji celowych - w zakresie realizacji zadan zleconych oraz dofinansowania
zadan wilasnych;

3) innych Zrodet - adekwatnie do mozliwosci (stowarzyszenia, fundacje, osoby prywatne, $rodki funduszy
pomocowych, itd.).
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§ 12. Kierownik odpowiada przed Rada Gminy za wtasciwg realizacje przypisanych Osrodkowi zadan oraz
za prawidlowe wykorzystanie powierzonych srodkow finansowo — rzeczowych.

Nadzor i kontrola

§ 13. 1. Nadzor i kontrole nad dziatalnoscia Osrodka oraz realizacja zadan wtasnych jak i zleconych
sprawuje Wojt Gminy Chelmza a w sprawie zadan zleconych Wojewoda Kujawsko — Pomorski.

2. Kontrole prawidtowosci rozliczen Osrodka z budzetem gminy prowadzi Skarbnik Gminy.
Mienie OSrodka

§ 14. Majatek Osrodka moze by¢ wykorzystany jedynie do realizacji celdow zwigzanych z jego
dziatalnoscia.

Postanowienia koncowe

§ 15. Zmiany do Statutu wprowadza si¢ w trybie wlasciwym do jego uchwalenia.
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UZASADNIENIE

W zwigzku ze zmianami w minionych latach zakresu dziatalno$ci Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Chelmzy, zaistniala konieczno$¢ dokonania zmian w Statucie w celu dostosowania
organizacji Osrodka do nowego zakresu dziatania.

Dokonane zmiany zwigzane sg rowniez z ujednoliceniem oraz uporzgdkowaniem zapisow Statutu w celu
odzwierciedlenia faktycznie wykonywanych przez Osrodek zadan. Wobec powyzszego dla prawidlowego
funkcjonowania Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Chetmzy podjecie uchwaty w sprawie nadania
Statutu uwaza si¢ za zasadne.
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