Uchwala nr XI1X/180/04
Rady Gminy Chelmza
z dnia 12 stycznia 2004 roku

w sprawie uchwalenia ,Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych na 2004 rok”.

Na podstawie art. 18, ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym ( Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz.220, Nr 62, poz.
558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806 i z 2003 r. Nr 80, poz.
717,. Nr 162, poz. 1568 ), art. 4', ust. 2 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o
wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi ( Dz. U. z 2002 r. Nr 147,
poz. 1231, Nr 167, poz. 1372, z 2003 r. Nr 80, poz. 719, Nr 122, poz. 1143 )

Rada Gminy
uchwala, co nastepuje:

§1. Uchwala si¢ ,,Gminny Program Profilaktyki i Rozwiazywania Problemow
Alkoholowych na 2004 rok.”

§2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Chetmza.

§3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjegcia.

PRZEWODNIGZAGY

Bagy Cufiny ;

.Y




Zalacznik do uchwaly
Nr XIX/180/04

Rady Gminy Chelmza
z dnia. 12,01.2004r.

Gminny Program Profilaktyki
i Rozwiazywania Problemow Alkoholowych
na 2004 rok

Rozdzial 1. Profilaktyka

§1.1. Celem Gminnego programu profilaktyki i rozwigzywania problemow
alkoholowych zwanego dalej ,Programem” jest zmniejszenie ilo$ci spozywanego
alkoholu oraz ograniczenie liczby nowych przypadkow uzaleznien.

2. Cel ten bedzie osiagany przez tworzenie warunkow wdrazanie |
systematyczng realizacj¢ dzialan profilaktycznych, takich jak:

1) prowadzenie programow profilaktycznych dla dzieci i miodziezy z grup ryzyka
( rodziny alkoholowe, placowki specjalne ) w formie szkolnych programow
profilaktycznych, programow rodzinnych, obozow terapeutycznych
organizowanych w oparciu 0 program zajeé terapeutycznych lub profilaktycznych,

2) tworzenie warunkow do objecia opieka dzieci z rodzin dotknigtych problemem
alkoholizmu oraz przemoca w rodzinie,

3) redukcja zagrozen ryzyka uzaleznien w grupach dzieci i mtodziezy z rodzin
alkoholikéw przez stosowanie odpowiedniej terapii,

4) prowadzenie dziatalno$ci wydawniczej oraz rozpowszechnianie wydawnictw
o problemach alkoholowych,

5) prowadzenia dzialalnosci informacyjnej i edukacyjnej dla przedsigbiorcow
prowadzacych sprzedaz napojow alkoholowych,

6) prowadzenie dziatalnosci edukacyijnej dotyczacej problemow uzaleznieil poprzez
organizowanie i prowadzenie na terenie szkot 1 innych placowek oswiatowo —
wychowawczych programow profilaktycznych dla dzieci i mlodziezy oraz ich
rodzicow (szczegOlnie preferowane bedg programy prowadzone systematycznie
1 dtugofalowo),

7) rozwijanie edukacji publicznej i szkolenie przedstawicieli réznych zawodow
w zakresie problemow alkoholowych i innych uzaleznien,

8) dofinansowanie adaptacji pomieszczei na klub lub $wietlice socjoterapeutyczng
dla dzieci z rodzin alkoholowych (szkoly podstawowe, gimnazja, Swietlice
wiejskie),

9) szkolenia nauczycieli i wychowawcow oraz innych os6b zajmujacych sig
profilaktyka uzalezniefi i przemocg w rodzinie,

10) organizowanie kampanii edukacyjnych promujacych zdrowie i trzezwe obyczaje
na terenie szkot podstawowych i gimnazjow,

11) organizowanie form spedzania wolnego czasu, obozow terapeutycznych i zajec
o tresci profilaktycznej,

12) analizowanie przez Gminng Komisje Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych,




aktualnej sytuacji w zakresie problematyki alkoholowej oraz kontrola skutecznosci
podejmowanych dzialan profilaktycznych,

13) prowadzenie punktu informacyjno — konsultacyjnego dla osob i ich rodzin
z problemem alkoholowych ( terapeuta, pedagog ),

14) zapewnienie osobom uzaleznionym od alkoholu mozliwosci korzystania z terapii
odwykowej w Wojewodzkim Oérodku Terapii Uzaleznien i Wspotuzaleznienia
w Toruniu — Czerniewicach ( leczenie stacjonarne ) oraz na Oddziale Dziennym
Wojewodzkiego Osrodka Terapii Uzaleznien i Wspotuzaleznien w Toruniu
ul. Szosa Bydgoska 1,

15) utrzymanie $cistej wspolpracy z Poradnig Uzaleznien w Toruniu,

16) prowadzenie wobec 0sOb naduzywajacych alkoholu dzialan motywujacych do
podjecia leczenia odwykowego,

17) zorganizowanie w m-cu maju 2004 gminnych ,,Dni Profilaktyki” w formie festynu
polaczonego z konferencja poswigcona przeciwdziataniu przemocy w rodzinie
oraz promujacego rozne dostgpne formy zapobiegania marginalizacji zycia wsrod
dzieci i mlodziezy,
18) zorganizowanie wyjazdu dzieci z patologicznych srodowisk gminy na Czerniewicki
Dzie Dziecka w Wojewddzkim Osrodku Terapii Uzalezniefi i Wspoluzaleznien ,
19) stwarzanie przez Gminng Komisje Rozwiazywania Problemow Alkoholowych oraz
Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej programow zatrudnienia osob uzaleznionych
przy pracach interwencyjnych lub publicznych oraz zatrudnienia socjalnego
dla 0séb po zakonczonej psychoterapii w zakladzie lecznictwa odwykowego,

20) dofinansowywanie we wspolpracy z Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej
wsparcia finansowego rodzin z problemami alkoholowymi,

21) wspieranie w ramach posiadanych srodkow inicjatyw zgloszonych do Gminnej
Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych lub organéw Gminy.

Rozdzial 2. Rola i miejsce instytucji i dzialan spolecznych

§ 2. Dzialania profilaktyczne i rozwigzywanie problemow alkoholowych, a takze
promocja zdrowego modelu zycia nastepuje we wspoldziataniu z instytucjami

| organizacjami spolecznymi.

§ 3. 1. Realizacja zadania okreslonego w § 2 nastepowaé bedzie poprzez:

1) zwigkszenie informacji o pomocy jaka mozna uzyska¢ w klubach AA i
propagowanie dziatalnosci tych klubow,

2) pomoc finansowa dla instytucji, fundacji, stowarzyszef, organizacji spolecznych i
koscielnych oraz zwiazkow wyznaniowych realizujacych programy z zakresu
zapobiegania i zwalczania alkoholizmu oraz innych uzaleznien, a takze przemocy w
rodzinie,

3) wspieranic dziatalnoéci ,ochotniczych” ruchow trzezwoséci tworzonych przez
mieszkaficow gminy w zakresie rozwigzywania probleméw alkoholowych,

4) wspieranie placowek o charakterze szkolnym i pozaszkolnym, zajmujacych sig
organizowaniem czasu wolnego dzieci i miodziezy,

5) organizowanie zatrudnienia 0sob uzaleznionych przy pracach interwencyjnych lub
publicznych,

6) finansowanie badan w zakresie uzaleznienia od alkoholu w celu przygotowania
diagnozy stanu obecnego,




2 Pomoc rodzinom z problemami alkoholowymi w ubieganiu sie 0 pomoc

materialng z Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne;.

Rozdzial 3. Dostepnosé alkoholu

§ 4. 1. Realizacja zadan wynikajacych z ustawy o wychowaniu w trzezwosci

i przeciwdziataniu alkoholizmowi w zakresie ograniczenia dostgpnosci alkoholu

nastepowac bedzie poprzez:

1) bezwzgledne przestrzeganie, Wyznaczonego uchwata Rady Gminy limitu
punktow sprzedazy napojow alkoholowych zawierajacych do 4,5 % alkoholu ( z
wyjatkiem piwa ) przeznaczonych do spozycia poza miejscem sprzedazy 1 W
miejscu sprzedazy oraz usytuowania miejsc sprzedazy i podawania napojow
alkoholowych na terenie Gminy Chelmza,

2) cofanie zezwolen na sprzedaz i podawanie napojow alkoholowych
w przypadkach okreslonych w ustawie.

Rozdzial 4. Wykorzystanie Srodkéw z oplat za zezwolenia na sprzedaz alkoholu

§ 5. 1. Pieniadze z oplat za zezwolenia na sprzedaz napojow alkoholowych
przeznacza si¢ na finansowanie nastepujacych zadan ,,Programu":

1) finansowanie szkolen dla 0sob realizujacych programy profilaktyczne
(uzaleznienia i przemoc w rodzinie),

2) zakup materiatow edukacyjnych — broszury, podreczniki, kasety, tasmy,
czasopisma, np.: ,Problemy Alkoholizmu” oraz prowadzenie dziatalnosci
edukacyjnej,

3) finansowanie punktow konsultacyjnych w O$rodku Zdrowia w Zelgnie
i Urzedzie Gminy w Chelmzy,

4) finansowanie wynagrodzenia dla opickunéw i wyposazenia Swietlic
socjoterapeutycznych, :

5) prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej dla
uczniow szkél przez nauczycieli przygotowanych do realizacji takich
programow,

6) prowadzenie zajec pozalekcyjnych o tresci z zakresu profilaktyki uzalezniefi,

7) promocje zdrowia i propagowanie trzezwych obyczajow na terenie szkol
i sotectw,

8) finansowanie pobytu dzieci alkoholikow na koloniach i obozach ( zwlaszcza
terapeutycznych),

9) finansowanie dozywiania oraz zakup podrecznikow dla dzieci z rodzin
zagrozonych choroba alkoholowa,

10) prowadzenie pozalekcyjnych zaje¢ sportowych,

11) finansowanie zatrudnienia socjalnego.

2. Finansowaniu podlegaja ponadto zadania nie wymienione w ust. 1, ktorych
potrzeba realizacji w trakcie roku zostala uznana za zasadng przez Gminna Komisje
Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych.




3. Dyspozycje finansowe dotyczace wydatkéw w oparciu o wnioski Gminnej
Komisji Rozwiazywania Problemoéw Alkoholowych lub zaopiniowanie przez te
Komisje, realizuje Wojt.

Rozdzial 5. Dzialalno$¢ kontrolna

§ 6. Realizacja ,,Programu” podlega kontroli Gminnej Komisji Rozwigzywania
Problemdéw Alkoholowych.

Rozdzial 6. Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych

§ 7. Do zadan Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych

nalezy w szczegolnosci:

1) wykonywanie ,,Programu’ i skladanie rocznego sprawozdania Radzie Gminy,

2) prowadzenie kontroli przestrzegania zasad i warunkow korzystania z zezwolen
na podstawie udzielonych przez Wojta upowazniei,

3) podejmowanie dziatah zmierzajacych do poddania si¢ leczeniu odwykowemu
0s6b uzaleznionych od alkoholu,

4) opiniowanie wnioskéw o zezwolenie na sprzedaz napojow alkoholowych w
zakresie okreslonym ustawa.

Rozdzial 7. Zasady wynagradzania czlonkéw Gminnej Komisji Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych

§ 8. 1. Ustala si¢ zasady i wysoko$¢ wynagrodzenia czionkow Gminnej Komisji

Rozwiagzywania Probleméw Alkoholowych:

1) za udziat w posiedzeniu Komisji oraz spotkaniach bedacych realizacja
_Programu”, wyplaca si¢ wynagrodzenie w wysokosci 85,00 zt brutto dla
Przewodniczacej Komisji, 65,00 zt dla pozostatych cztonkow Komisji,

2) z tytulu wykonywania obowiazkow i zadan statutowych cztonek za dzien moze
otrzymaé tylko jedno wynagrodzente,

3) wyplata wynagrodzenia nastgpuje w oparciu o podpisang liste obecnosei lub
potwierdzong delegacj¢ przez organizatora szkolenia, konferencji, spotkania,

4) wynagrodzenie nie przystuguje, jezeli przedmiotem posiedzenia jest
opiniowanie wnioskow na sprzedaz napojow alkoholowych.

2. Czlonkom Gminnej Komisji Rozwiazywania Problemow Alkoholowych
przystuguje zwrot kosztow przejazdu poza teren gminy . Rodzaj srodka transportu
okreéla Przewodniczacy Komisji. Jezeli wyjazd nastgpuje przy uzyciu samochodu
stanowiacego wiasno$¢ delegowanego stosuje si¢ stawke za 1 km przebiegu
pojazdow uzywanych dla celow stuzbowych.

Przejechane kilometry liczy si¢ od Urzgdu Gminy do miejsca delegowania
1 Z powrotem.




Za wykonywanie obowiazkow cztonka Komisji na terenie Gminy Chetmza zwrot
kosztow przejazdu nie przystuguje, jezeli czlonek Komisji otrzymuje
wynagrodzenie okreslone w ust. 1.

3. Czlonkowie Komisji bedacymi pracownikami Urzedu lub gminnych
jednostek organizacyjnych za wykonywanie obowiazkow w godzinach pracy
zachowuja prawo do wynagrodzenia z tytulu zatrudnienia bez prawa do otrzymania
wynagrodzenia okreslonego w ust. 1.

Rozdzial 8. Postanowienia koncowe

§ 9. ,Program” realizowany jest w Scislej wspolpracy i wspoldziataniu z
organami administracji rzadowej oraz organizacjami pozarzadowymi zajmujacymi
sie profilaktyka i rozwigzywaniem problemow alkoholowych.

§ 10. ,Program” bedzie elementem gminnej strategii integracji i polityki
spotecznej.




